MSSS

Méstska sprava socialnich sluzeb
v Mosté - prispévkova organizace

Pfiloha ¢. 2 - SK €. 1

Kratkodobé cile pro rok 2025 — Domov se zvlastnim rezimem
Barvirska 495, 434 01 Most

Cil Kritéria uspésnosti Ukazatele/data Nastroj/metoda Zapojeni Zodpovida
sbéru ukazatelt zaméstnanc
Cile. 1 1. Zorganizovat Akce se uskuteéni Analyza ucastnikl(l | Vedouci zafizeni Vedouci zafizeni
multigeneracni setkani Den v kvétnu a ¢ervnu 2025 akce, nasledné
Oblast préace pro rodinu (22. 05. 2025 a 11. 06. zhodnoceni akce. Vedouci socialni | Vedouci  socialni
S uZivatelem 2025). pracovnik pracovnik
sluzby 2. Zahradni slavnost Fotodokumentace
real el S Vladimirem Waldou V aredlu zahrady budou Socialni pracovnici PSS - vedouci
ealizace velké i P :
spoleéepské akce Nerusilem g?&:::z?vﬁilitzn:époje, PSS - vedouci Ergoterapeuti
pro seniory DPS, pfipadné dalsi Ergoterapeut,
DSZ, DoZP a doprovodny program. aktivizaéni pracovnici
DSS  Barvifska
495, Most. Propozice budou Pracovnici

podrobné zpracovany
v pribéhu 1. Ctrtleti
roku 2025.

v socialnich sluzbach

Vrchni sestry
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Cil¢. 2 Ve spolupraci se Prezentace v objektech Analyza  ucastnikl( | Vedouci zafizeni Vedouci zafizeni
i zfizovatelem, pfi zapojeni v majetku a spravé akce, nasledné ) o ) o
Oblf'_St prace celé organizace, realizovat 3. | mésta Most. zhodnoceni akce. Vedou0|’ socialni Vedou0|l socialni
sluszatelem roénik prezentace vyrobkd o o pracovnik pracovnik
sluzby &i o o il A onkrétni parametry Fotodokumentace ) _
naVS|c.:h uglvatelu S__'rOke udalosti a téma budou Socialni pracovnici PSS - vedouci
Realizace verejnosti a zapojit se do _ < o
vystavy k vyhodnoceni nejlepsi k dispozici v pru’be'hu PSS - vedouci Ergoterapeduti
orezentaci instalace v ramci mistnich procesu planovani akce. _
Wrobkil podminek. Ergoterapeuti,
Y. teld aktiviza€ni pracovnici
uzivatelu.
Pracovnici
v socialnich sluzbach
Vrchni sestry
Cil¢. 3 Cilem je v ramci zkvalitnéni Inovativni vzdélavani Hodnoceni Vedouci zafizeni Vedouci zafizeni
i poskytovanych socialnich relevantniho personalu ucastnikd ) o ] o
Oblast prace sluZeb planovat pribéh v oblasti zajmovych vzdélavani, aplikagni | Vedouc sociélni | Vedouci  sociaini
sluzv:)vatelem poskytovani socialni sluzby | oblasti (plan pége, praxe (vyhodnoceni | Pracovnik pracovnik
sluzby ve . .. . - . . . .
.dl? ;:]ranl 2 p’o;ret’)I ouzwatelu, individualni planovani). plzemnychz)zaznamu Socialni pracovnici Socialni pracovnici
Oblast price jejich osobnich cild a . S v Cygnus 2).
s tymem spolecnych cilt uzivatelt a Dosvaz’em ma>'<|malne’ ) PSS — vedouci PSS — vedouci
Yy 0 P moznych kvalit v dané Zhodnoceni
zaméstnancu pracovniku v socialnich . < _ }
sluzbach tak, aby byl co oblasti pfi zachovani realizace ve vSech PSS PSS
Realizace nejvéma;i promitnut fakticky zasady individualniho a | souvislostech. Veeh t Vech
° ivni Fi ¥i rchni sestr rchni sestr
procesu stav a tento korespondoval efektivniho pFistupu pfi y y
vedoucich se stavem formalnim

k zajisténi vyssi

(individualni pisemné

Ergoterapeuti
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kvality v oblasti
planovani
poskytovani
socialni sluzby

zadznamy a hodnoceni
pribéhu poskytovani socialni
sluzby).

Navazani spoluprace

s odbornym poradcem a
lektorem (postup dle
ujednanych etap a kritérii).

poskytovani socialni
sluzby.

Fyzioterapeuti

Cil¢. 4

Oblast prace
s uzivatelem
sluzby

Oblast prace
S uZivatelem
sluzby

Pofizeni a
instalace
aktivizacnich
interaktivnich
panellu na
jednotlivych
Usecich Domova
se zvlastnim
rezimem (1. NP a
4. A NP)

Cilem je mozZnost
zintenzivnéni aktivizacnich
¢innosti za uZiti specialnich
pomucek v podminkach
poskytované socialni sluzby.
Podpora hmatovych,
sluchovych a vizualnich
podnétl. Koordinace oko-
ruka, zlepseni riznych
uchopu a rozvoj dalSich
motorickych funkci.
Senzoricky pfesah taktilniho
panelu pfedstavuje motivaci a
hmatovou, zrakovou i
sluchovou aktivizaci.

Pofrizeni a instalace,

nasledné vyhodnoceni,

béhem roku 2025.

Zpétna vazba od
uzivateld, rodinnych
prislusnikd a
zaméstnancu,
hodnoceni napinéni
cile.

Vedouci zarizeni

Vedouci socialni
pracovnik

Vrchni sestry
Socialni pracovnik
PSS - vedouci

Ergoterapeuti

Vedouci zafizeni

Vedouci  socialni

pracovnik
PSS — vedouci

Ergoterapeuti
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Pfiloha €. 2 - SK ¢. 1

Dlouhodobé cile na obdobi 2023 az 2025 — Domov se zvlastnim rezimem
Barvirska 495, 434 01 Most

Cil Kritéria uspésnosti Ukazatele/data Nastroj/metoda Zapojeni Zodpovida
sbéru ukazatelt zaméstnancl
Cile. 1 Cilem je v ramci Vystupem bude zvySeni Vzdélavani dotCenych | Vedouci zafizeni Vedouci
zkvalitnéni socialnich kvality sluzby zejména pro zaméstnancl v dané o zafizeni
Oblast prace | g ;50 zajistit komplexni | uZivatele v terminalnim oblasti a pée o né. Vedouci socialni _
s uzivatelem |\, ity Zivota stadiu, souéasné poskytnuti pracovnik Vedouci socialni
sluzby zaméfenou pédi moznosti osobam blizkym se | P0d odbornou zastitou Socialni " pracovnik
Oblast price | poskytovanou Zijicim tohoto stadia Gcastnit ve zajistit komplexni ociaint pracovnt ,
P . . C Vrchni sestry
s tymem osobam s nevylégitelnym | vSech jeho fazich. Doprovod | PrOCESY SOUVISEjiCI Vrchni sestry
zaméstnancy | onemocnénim a jejich a podpora uZivatelt i osob S p.os.kytf)ve?rvnm
blizkym. Soucasti této blizkych v ramci odchazeni. | Paliativni péce. PSS - vedouci
ﬁiﬁces pece © provazent Rozhovory, Veobecné sestry
'gr.acg N umirajiciho jak pfi jeho pozZorovani
paliativni péce | odchazeni, tak po jeho hodnoceni., Pracovnici

do stavajicich
procesl péce
o uZivatele.
Pfipravna faze
(vzdélavani a
adaptace
personalu na
problematiku),

umrti.

V ramci pfipravneé i
implementaéni faze dale
zajistit:

v socialnich sluzbach
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faze
implementace
(samotna
aplikace,
soucinnost
odbornikd,
uzivateld, rodin
a personalu).

Cilé. 2

Oblast prace
s uZivatelem
sluzby
NavySeni
podctu
zaméstnancu
zdravotniho
useku
(posileni
noc¢nich smén,

1. Atributy vhodné pro
realizaci mobilniho mista
posledniho rozlouceni.

2. Uspokojeni
spiritualniho rozméru
procesu — rozvijeni
duchovni péce v ramci
navstév duchovnich z fad
cirkvi plsobicich v ramci
CR.

Cilem je posileni
personalnich stavll na
Useku zdravotnim i
socialnim, zejména
noCnich smén, v reakci
na skladbu uzivatell a
predikci vyvoje jejich
zdravotniho stavu.
Aktivni a pozitivné
motivované vyhledavani
a ziskavani novych
zaméstnancu v oblasti,
kde poptavka prevysuje
nabidku. Vybér,

Zvyseni kvality
poskytovanych socialnich
sluzeb v ramci zdravotniho
useku a pfimé obsluzné
péce o uzivatele, dale

v oblasti aktiviza¢ni a
rehabilitaéni.

Maximalni vyuziti
dostupnych a
adekvatnich metod
Sifeni informaci o
potfebé& novych
zaméstnancu.
Individualni
vyhledavani, nabor.

Prezentace péce o
zameéstnance,
konkrétnich benefitd,
nadstandardd a

pracovniho prostfedi.

Vedouci zafizeni

Vedouci socialni
pracovnik

PSS - vedouci

Vrchni sestry

Personalni oddéleni

Vedouci
zarizeni

Vedouci socialni
pracovnik

Vrchni sestry

Personalni
oddéleni
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ergoterapie a
fyzioterapie).

Navyseni
poctu
zaméstnancu
socialniho
useku
(pracovnici
v socialnich
sluzbach,
posileni
nocnich
smeén).

adaptace,
zaméstnanecké benefity,
péce o zaméstnance.

Hodnoceni procesu a
vysledku.




